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Verbale della riunione telematica del Nucleo di Valutazione di Ateneo
19 maggio 2022

Alle ore 14:45 del 19 maggio 2022 inizia la riunione del Nucleo di Valutazione presso Sala Baldo del
Dipartimento di Diritto pubblico, internazionale e comunitario (via VIII febbraio 1848, 2), con le seguenti

presenze:

Componenti AG A Note
Prof.ssa Angela Stefania Bergantino (Coordinatrice
con funzioni di Presidente)

Sig. Davide Busato
Prof. Muzio Gola
Sig. Daniele Rocco Pagliaccio
Prof.ssa Carola Pagliarin
Prof. Nicola Sartor
Prof. Paolo Scrimin
Prof. Vincenzo Tucci X
Dott.ssa Emma Varasio
P= presente, AG= assente giustificato, A= assente.
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In collegamento telematico

Sono presenti inoltre, in qualita di ufficio di supporto, Erica Bezzon (Responsabile, con funzione di Segretaria
verbalizzante) e Luca Savastano del Settore Studi e valutazione, Ufficio Pianificazione e controllo strategico.

Gli argomenti all’ordine del giorno sono:
1. Comunicazioni

2. Schede di verifica superamento criticita dei 6 CdS che hanno ricevuto raccomandazioni/condizioni da
parte della Commissione di Esperti per la Valutazione (CEV) a seguito della visita di accreditamento
periodico di novembre 2018

3. Attestazione OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio: incontro con |l
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), ore 15:30

4. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni

a) La Presidente comunica che & stata pubblicata la graduatoria dei 350 dipartimenti afferenti a 58 diverse
universita statali italiane che sono ammessi alla procedura per selezionare i futuri 180 dipartimenti di
eccellenza per il periodo 2023-2027. La graduatoria & stata predisposta da ANVUR sulla base dell'Indicatore
Standardizzato di Performance Dipartimentale (ISPD), calcolato a partire dai risultati della valutazione della
qualita della ricerca (VQR) 2015 — 2019. Dal 18 maggio al 16 settembre 2022 gli atenei potranno presentare
per ciascuno dei dipartimenti ammessi alla selezione un progetto di sviluppo dipartimentale per il quinquennio
2023-2027. Entro il 31 dicembre 2022 verra pubblicato I'elenco dei dipartimenti che risulteranno assegnatari
del finanziamento previsto.

Per quanto riguarda I'Universita di Padova, sono 29 su 32 i dipartimenti inclusi nella lista pubblicata dal MUR.
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L’Ateneo risulta essere quello che annovera il maggior numero di dipartimenti abilitati a partecipare alla
selezione nazionale, con ben 20 di loro al primo posto con il massimo valore ISPD=100 e i rimanenti 9 con
valori ben sopra a 90, a fronte della soglia minima di 73 che consentiva I'ingresso nei 350. |l risultato per Unipd
migliora ulteriormente quello gia eccellente ottenuto nel 2017, in relazione alla selezione per il quinquennio
2018-2022, che ha visto finanziati 13 dipartimenti dell’Ateneo, le cui relazioni finali sono state tutte valutate
positivamente. La Presidente rileva che si tratta di un risultato eccezionale, un chiaro riconoscimento delle
capacita dei singoli ricercatori ma & soprattutto il frutto della capacita organizzativa, di programmazione e di
investimento che € stata messa in campo in questi anni.

b) La Presidente comunica che, con riferimento al processo di accreditamento dei corsi di dottorato XXXVIII
ciclo, a fronte di diverse richieste e dubbi pervenuti da membri della rete dei Nuclei di valutazione delle
Universita italiane e dei rispettivi uffici di supporto, ha trasmesso il 3 maggio u.s., in qualita di Presidente del
CoNVUI f.f., una richiesta di chiarimento a MUR e ANVUR in merito alla relazione dei Nuclei. MUR e ANVUR
hanno confermato che il comma 2 dell’art. 15 del precedente DM 45/2013, con il quale si faceva esplicito
riferimento al ruolo dei NdV, non & piu presente nel nuovo DM 226/2021, pertanto quest’anno non € previsto il
caricamento della relazione come per le tornate precedenti. A breve verranno pubblicate dal MUR specifiche
FAQ.

c) La Presidente comunica che, sentiti i componenti e I'ufficio di supporto, la prossima seduta ordinaria del
NdV é stata calendarizzata per il 23 giugno 2022 presso la Sala da Pranzo del Rettorato (con possibilita anche
di collegamento telematico) e prevede:

- ore 9:15-11:00 riunione (validazione della Relazione sulla performance, contratti ex art.23 c.1 L.240/2010,
Attestazione dell’OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022, Relazione di
accompagnamento al bilancio, varie ed eventuali)

- ore 11:00-13:00 audizione della CPDS della Scuola di Giurisprudenza.

La Presidente comunica che, nel caso in cui la Relazione sulla performance 2021 (contenuta nella Relazione
Unica di Ateneo 2021) dovesse essere approvata nella seduta del CdA del 28 giugno 2022 senza modifiche
rispetto alla versione presa in esame dal Nucleo, si prevede anche una riunione telematica con scambio mail
il 30 giugno per I'approvazione della Validazione della Relazione sulla performance.

Il NdV prende atto delle comunicazioni.

2. Schede di verifica superamento criticita dei 6 CdS che hanno ricevuto raccomandazioni/condizioni
da parte della Commissione di Esperti per la Valutazione (CEV) a seguito della visita di accreditamento
periodico di novembre 2018

La Presidente ricorda che, relativamente alle procedure di accreditamento delle Sedi e dei CdS, ai sensi del
d.lgs. 19/2012 e come indicato dall’art. 7 del D.M. 1154/2021, i NdV svolgono le seguenti funzioni:

a. esprimono un parere vincolante all’Ateneo sul possesso dei requisiti per I'accreditamento inziale ai fini
dell’istituzione di nuovi corsi di studio (rif. Art. 8, comma 4 d.lgs. 19/2012), nonché sulla coerenza e
sostenibilita dei piani di raggiungimento di cui all’art.4, comma 2;

b. verificano il corretto funzionamento del sistema di AQ e forniscono supporto allANVUR e al Ministero nel
monitoraggio del rispetto dei requisiti di accreditamento iniziale e periodico dei corsi e delle sedi (rif. Art. 9,
commi 2, 3e7,d.lgs. 19/2012);

c. forniscono supporto agli organi di governo dell’Ateneo e al’ANVUR nel monitoraggio dei risultati conseguiti
rispetto agli indicatori per la valutazione periodica (rif. Art. 12, comma 1), nonché all’Ateneo nell’elaborazione
di ulteriori indicatori per il raggiungimento degli obiettivi della propria programmazione strategica (rif. Art. 12,
comma 4, d.lgs. 19/2012);

d. riferiscono nella Relazione annuale di cui all'art. 1, comma 2, della L. 19 ottobre 1999, n. 370 sugli esiti
delle attivita di cui ai precedenti punti b e c. (Rif. Art. 12, comma 2, d.Igs. 19/2012).
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Secondo le Linee Guida dellANVUR, il NdV verifica I'efficacia delle strategie adottate per il superamento delle
raccomandazioni e delle condizioni formulate dal Consiglio Direttivo del’ANVUR anche sulla base delle
proposte avanzate dalle Commissioni di Esperti della Valutazione (CEV) in occasione delle visite esterne e, in
presenza di elementi critici, puo richiedere la redazione di Rapporti di Riesame Ciclico ravvicinati.

I NdV é tenuto a valutare le azioni migliorative messe in atto ai fini del superamento delle raccomandazioni e
condizioni poste dalla CEV (con riferimento ai requisiti di Sede, CdS e Dipartimenti oggetto di visita). A tale
scopo, sono previste le Schede di verifica superamento criticita (presenti nella pagina principale della
piattaforma https://nuclei.cineca.it), dove, per ciascun punto di attenzione segnalato dalla CEV con una
raccomandazione o condizione, si chiede al NdV di verificare le azioni intraprese dalla Sede/CdS/Dipartimento
al fine del loro superamento, corredandole con l'indicazione delle relative fonti documentali nelle apposite
sezioni della scheda. Andranno quindi predisposte una scheda di Sede e tante schede quanti sono i CdS e
Dipartimenti oggetto di visita che hanno ricevuto almeno una raccomandazione o condizione,
indipendentemente dal giudizio complessivo. Il NdV é tenuto, al termine dell’analisi, a formulare in modo
autonomo un giudizio sintetico circa I'avvenuto superamento della raccomandazione o condizione, ovvero
'adeguatezza o meno delle misure poste in essere al fine del loro superamento.

Le Schede di verifica superamento criticita dovranno essere caricate nell’apposita sezione del portale nuclei
(https://nuclei.cineca.it) entro il 31 maggio dellultimo anno per il quale il Ministero ha concesso
I'accreditamento. Tali Schede verranno analizzate dal’ANVUR insieme alle altre informazioni disponibili, con i
seguenti possibili esiti:

a) se le raccomandazioni e le condizioni dovessero nel complesso risultare superate, ovvero ci fosse una
certa garanzia che le raccomandazioni lo saranno in tempi brevi, TANVUR proporra al Ministero I'estensione
del periodo di accreditamento dei CdS fino a coprire i cinque anni massimi previsti dalla normativa vigente
per la Sede;

b) se le raccomandazioni e le condizioni nel complesso non dovessero risultare superate, TANVUR
predisporra, entro il successivo anno accademico, una nuova visita (nella Sede, Dipartimento o CdS) volta
esclusivamente alla verifica delle criticita persistenti.

Le Schede di verifica superamento criticita di Sede e Dipartimento saranno rese disponibili alla CEV incaricata
per la successiva visita di accreditamento periodico come informazioni aggiuntive per I'analisi documentale.

La Presidente ricorda che, nel caso dell’Ateneo di Padova, il giudizio complessivo € stato “Molto positivo” e la
CEV ha espresso raccomandazioni/condizioni solo a 6 Corsi di Studio, per un totale di 16 punti di attenzione.

La Presidente apre la discussione e chiede alla Responsabile del Settore Studi e valutazione di condividere le
bozze di Schede di verifica superamento criticitd predisposte da un gruppo di lavoro interno al Nucleo con il
supporto dell’ ufficio e relative ai seguenti CdS:

1) Scienze e cultura della gastronomia e della ristorazione (L-26)
2) Ingegneria edile e architettura (LM-4 ciclo unico)

3) LM Ingegneria meccatronica (LM-25)

4) LT Biologia molecolare (L-13)

5) Medicina e chirurgia (LM-41 ciclo unico)

6) Farmacia (LM-13 ciclo unico).

Durante la discussione vengono concordate e apportate alcune modifiche e integrazioni all’interno di alcune
schede. Al termine della discussione il Nucleo di valutazione approva le Schede di verifica superamento
criticita relative ai 6 CdS di cui sopra.

La Presidente chiede al Settore Studi e valutazione di finalizzare i documenti e trasmetterli al’ANVUR
utilizzando I'apposita procedura entro la scadenza del 31 maggio 2022, nonché alla Rettrice, al Prorettore alla
didattica, al Direttore Generale e alla Dirigente dell’Area Didattica e servizi agli studenti.
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La Presidente dispone inoltre che gli stessi, oltreché agli atti dell’ufficio, siano collazionati nell’area riservata
Moodle del Nucleo di valutazione.

3. Attestazione OIV sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio: incontro con il
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), ore 15:30

Alle ore 15:30 inizia I'incontro con il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
(RPCT), Dott. Marco Porzionato. Sono presenti anche la Direttrice dell’'Ufficio Controllo di gestione e il
Responsabile del Settore Audit e trasparenza.

Data la natura dell'incontro, finalizzato a uno scambio reciproco di informazioni e chiarimenti relativi alla verifica
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022, si ritiene di non verbalizzarne formalmente
gli esiti.

L’incontro si conclude alle ore 16:00.

4. Verifica della congruita dei CV scientifici o professionali per I’attribuzione diretta a soggetti di alta
qualificazione (art. 2 c.1 e art. 23 c.1 L.240/2010): urgenze segnalate dalle strutture proponenti.

Il Nucleo di valutazione, anche in funzione delle urgenze segnalate e in deroga rispetto alle tempistiche stabilite
nelle Linee Guida, prende in esame 111 richieste di verifica della congruita di CV per affidamenti diretti ex art.
23 c.1 L.240/2010.

I NdV analizza le informazioni inserite nell’apposita procedura informatica dalle strutture richiedenti, i contenuti
dei curriculum vitae e delle delibere dei Consigli dei Dipartimenti che hanno approvato il conferimento degli
incarichi ed esamina le corrispondenti richieste che si distribuiscono nel modo seguente:

- 110 proposte dal Dipartimento di Neuroscienze (DNS);
- 1 proposta dal Dipartimento di Medicina (DIMED).

Il NdV ritiene che I'Ateneo, nel prendere atto di quanto gia deliberato dai Dipartimenti sopraccitati, possa
ritenere i 111 CV congrui ai fini dell'incarico proposto.

Gli esiti dellistruttoria come sopra sintetizzati vengono riportati nella tabella allegata al Parere approvato e
allegato al presente verbale (Allegato 1/1-3) per costituirne parte integrante e sostanziale.

6. Varie ed eventuali

Non ci sono varie ed eventuali.

La riunione si conclude alle ore 16:45.

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante.
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